
臨床検査技師（正職員）

【募集要項】
募集職種 臨床検査技師（正職員）
募集人員 若干名

応募資格
①令和8年4月1日時点、45才未満で臨床検査技師免許取得見込者
②令和8年4月1日時点、45才未満で臨床検査技師免許取得者

応募方法

以下の書類を揃えて人事課まで郵送してください。
※指定様式はHPからダウンロード可能です。
①臨床検査技師免許取得見込者
　・自筆履歴書（写真貼付）　※指定様式
　・成績証明書
　・返信用封筒（長形3号・切手貼付・宛先記入したものを2枚）
②臨床検査技師免許取得者
　・自筆履歴書（写真貼付）　※指定様式
　・職務経歴書
　・成績証明書　※採用日時点で実務経験3年以上の場合は提出不要
　・臨床検査技師免許証（写）
　・返信用封筒（長形3号・切手貼付・宛先記入したものを2枚）

応募締切 令和7年8月20日（水）必着

試験内容
一次試験：書類選考
二次試験：筆記試験・小論文（一次試験合格者が対象）
三次試験：適性検査・面接（二次試験合格者が対象）

採用試験日
二次試験：令和7年９月８日（月）　 ※詳細は一次試験合格者に通知
三次試験：令和7年９月中旬～10月上旬　※詳細は二次試験合格者に通知

試験会場 神戸赤十字病院

選考結果
各受験者宛、書面でお知らせいたします。
提出していただいた書類等については、お返しできませんのでご了承願います。

採用日 令和8年4月1日

問合せ先

〒651-0073
神戸市中央区脇浜海岸通1丁目3-1
神戸赤十字病院人事課
℡　078-241-9214（直通）　<平日8時30分～17時>

【待遇】

基本給

新卒者（大学卒）：265,104円（地域手当含む）
新卒者（短大3卒）：251,888円（地域手当含む）
有資格者：上記の額に当院の規程に基づき経験年数を換算し加算します。
（令和6年4月1日現在）

各種手当 時間外手当、通勤手当、住居手当、扶養手当、処遇改善に伴う手当等
賞与 年2回　夏：1.95ヶ月、冬：2.20ヶ月、年：4.15ヶ月（令和6年度実績）
昇給 年1回
退職金 在職3年以上で該当

有給休暇
採用年は24日付与
有給休暇の当年付与分の未使用分は翌年に限り繰り越し可能

特別休暇 結婚休暇、ﾎﾞﾗﾝﾃｨｱ休暇、永年勤続休暇、子の看護休暇、その他休暇制度有り
福利厚生 結婚祝金、出産祝金、病気見舞金、死亡弔慰金、所得補償保険等

育児休業制度
養育する子が3歳に達するまで育児休業の取得可能
1歳に達するまでの間は一定の給与を支給

育児短時間勤務制度 養育する子が小学校就学の始期に達するまで取得可能
社会保険等 健康保険、介護保険、厚生年金、雇用保険、労災保険、日本赤十字社企業年金基金

勤務時間

日勤帯：
①8時30分から17時00分まで
②7時30分から16時00分まで
夜勤帯：
17時00分から翌1時30分まで（1時30分から8時30分までは時間外勤務）

休日
土、日、祝、5月1日（創立記念日）、12月29日～1月3日（年末年始）
ただし、交替勤務となります。



 

履歴書 
西暦    年   月   日現在 

ふりがな               

氏  名 

㊞ 

生年月日 
西暦 

年   月   日生    （満   歳） 
※ 男 ・ 女 

携帯電話番号  E-MAIL  

ふりがな  電話（      ） 

― 現住所 〒 

 FAX （      ） 

― 

ふりがな 電話（      ） 

― 連絡先〒               （帰省先住所） 

 FAX （      ） 

― 

 

西暦 月 学歴･職歴（各項目ごとにまとめて書く） 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 

賞罰等 
 

記入上の注意 １：数字はアラビア数字で、文字はくずさず正確に書く。 ２：※印のところは、該当するものを○で囲む。 

       ３：鉛筆以外の黒の筆記用具で記入。 ４：学歴については義務教育課程の記入は不要。 

 

 

 

 

写真を貼る位置 

 

1. 縦 36～40 mm 

  横 24～30 mm 

2. 本人単身胸から上 

3. 裏面にのりづけ 

4. 裏面に氏名記入 

臨床検査技師採用希望 



西暦 月 免許・資格 

   

   

   

   

   

   

 

得意学科・科目 

 

趣  味・クラブ活動 

 

 

 

ボランティア活動 

 

 

 

健康状況・既往症 

 

自己ＰＲ 

 

志望動機 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

          

 


